政管院关于研究生培养方案中“培养环节”考核办法
（一）《学位论文选题报告》（1学分）与《研究生中期筛选考核》

（1） 组织：各一级学科负责人决定时间、地点、参加人员，由秘书通知专业班班长。

（2） 时间：硕士生每年6月底完成；博士生由学科视情况决定。
（3）  要求：研究生到研究生院主页“培养管理”的 “表格下载”中下载《学位论文选题报告》5份、《研究生中期筛选考核表》1份（中期筛选考核表附成绩单：研究生到网上下载）（按要求填写好，导师签好意见），交打印件给学位论文选题报告会的秘书。
（4）  学科负责人在《学位论文选题报告》、《研究生中期筛选考核表》、《研究生中期筛选考核结果汇总表》上签好意见，《学位论文选题报告》成绩单上按百分制给定成绩后签好意见交研究生助理。
(5)   通过学位论文选题报告的研究生到研究生教育管理系统“学习管理”模块录入论文选题报告。
（二）《学位论文中期进展报告》（1学分）
      研究生学位论文初稿完成后，到研究生教育管理系统“表格管理”模块下载《学位论文中期进展报告》，请导师（注明ABCD等次）和学科负责人签意见，上半年3月20日前、下半年9月20日前交研究生助理。
（三）《形势与政策》（2学分）、《学术交流与学术报告》（2学分）
除平时按照学校、学院、学科、导师的要求参加形势与政策的学习、讨论、撰写相关论文外，要求博士生在第四学期的4月15-20日间提交一篇不少于2000字的关于当前热点问题的论文到院研究生助理处，题目自拟，A4纸打印，标明“硕士生形势与政策课程论文，专业，学号”，成绩由导师、学科、学院共同考核得出。如不按时提交论文，则只能与下一届进行考核。
按照学校要求，博士生在学期间听取20次以上学术报告或专题介绍，每学年在二级学科范围内至少做一次学术报告；至少参加一次全国性或国际性学术会议，并宣读自己的论文；在申请进行博士学位论文答辩之前，至少作一次公开的学术报告。
博士生应从入校以来参加学术报告的情况（次数不少于20次，每次应不少于500字的小结，并经导师签字后留存，达到要求后，在第四学期的4月15-20日间交研究生助理审核）；参加国际或全国性学术会议情况；公开发表学术论文、出版或参编著作情况；承担或参与科研项目情况等方面写一总结（A4纸打印，标明“博士生学术交流与学术报告总结，专业，学号”， 附学术论文、参与课题的复印材料），导师根据总结给予成绩并署名，博士生在第四学期的4月15-20日间把总结交到院研究生助理处登录成绩。如不按时提交总结，则只能与下一届进行考核。
除平时按照学校、学院、学科、导师的要求参加形势与政策的学习、讨论、撰写相关论文外，要求硕士生在第四学期的4月15-20日间提交一篇不少于2000字的关于当前热点问题的论文到院研究生助理处，题目自拟，A4纸打印，标明“硕士生形势与政策课程论文，专业，学号”，成绩由导师、学科、学院共同考核得出，如不按时提交论文，则只能与下一届进行考核。
按照学校要求，硕士生在学期间听取10次以上学术报告或专题介绍，积极参加省级以上学术会议，在申请进行硕士学位论文答辩之前，硕士生应与所在单位或相关专业的本科生进行一次学术交流活动。

研究生应从入校以来参加学术报告的情况（次数不少于10次，每次应不少于500字的小结，并经导师签字后留存，达到要求后，在第四学期的4月15-20日间交研究生助理审核）；参加国际或全国性学术会议情况；公开发表学术论文、出版或参编著作情况；承担或参与科研项目情况等方面写一总结（A4纸打印，标明“硕士生学术交流与学术报告总结，专业，学号”， 附学术论文、参与课题的复印材料），导师根据总结给予成绩并署名，硕士生在第四学期的4月15-20日间把总结交到院研究生助理处登录成绩，如不按时提交总结，则只能与下一届进行考核。

（四）《实践教学》（1学分）或《社会实践》（1学分）
研究生在导师指导下进行实践教学或社会实践（公共管理硕士）。研究生到研究生教育管理系统“表格管理”模块下载《实践教学》(公共管理硕士请将《实践教学》表头改为《社会实践》，请导师签好意见并按百分制给定成绩后于每年4月20日前交研究生助理。
（五）《博士生资格考试》1学分
每学年组织一次博士生资格考试。由学科负责人决定时间、地点、参加人员。

博士研究生已按博士研究生培养方案的要求完成了课程学习，填写《中南大学博士研究生进入学位论文工作资格考试表》，经指导教师同意,参加学科组织的博士生资格考试。内容包括基础理论和现代专业知识和前沿知识、主要研究方法和手段等方面的了解情况。采取笔试和囗试相结合的方式。博士生通过资格考试后才可进行学位论文选题工作；博士生资格考试第一次末通过者，经导师同意可以重考一次；博士生资格考试第二次仍末通过者，应建议该生退学。
