中南大学研究生课程教学质量领导/督导/同行评价表
授课教师名称：               职称：          所在学院：                   班级：            
课程名称：                                   授课地点：               授课时间：            
	一级指标
	二级指标评价内涵
（各一级指标下的二级指标权重相同）
	评价等级得分

	
	
	A/1.0
	B/0.8
	C/0.6
	D/0.4

	立德树人
20’
	1.教育引导。宣传习近平新时代中国特色社会主义思想，弘扬社会主义核心价值观，课程思政结合教学情况
	
	
	
	

	
	2.言传身教。教书育人、为人师表、潜移默化育人情况
	
	
	
	

	教学情况
50’
	3.教学要求。教学目标定位情况，教学内容的系统性和前沿性，满足研究生学业发展情况
	
	
	
	

	
	4.能力培养。创新思维、创新能力培养，理论联系实际，采用案例教学，课堂氛围等情况
	
	
	
	

	
	5.教学态度。备课、教学计划、教学资源（大纲、讲义、PPT、音视频、文献资料等）等情况；迟到、早退、缺课、停课、随意调课等情况；作业和批改情况
	
	
	
	

	
	6.教学水平。授课条理清楚、层次分明，重点突出、进度适宜；推进教学改革，教学设计新颖、教学方法多样
	
	
	
	

	
	 7.课程考核。过程考核和终结考核结合情况，考核内容与课程教
   学目标适配度情况
	
	
	
	

	学习情况
30’
	8. 到课率。研究生到课率情况
	
	
	
	

	
	9. 学习过程。课前预习，交流互动，作业完成等
	
	
	
	

	
	10.学习效果。研究生对课程的基础理论、专业技术和研究方法等的掌握和应用能力，对学科前沿的了解情况等
	
	
	
	

	总体评价              
	优(    )    良(    )     中(    )     差(    )
	总分：

	特 色
与
建 议
	







	应到学生      人                                听课人所在单位：                   

实到学生      人，迟到学生      人              听 课 人 签 名：                   


说明：(1) 优：≥90分，无C和D；   良：80-89，无D；   中：65-79：
          差（不合格）：≤64，或第1项评价为D，或第2项评价为D。
      (2) 各单位办公室负责收集本单位领导听课评价表，及时交到研究生院（三办306，电话88836966）


